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“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

ANEXO N° 3
REQUISITOS DEL PERFIL DE PUESTO

CARGO UNIDAD ORGANICA CANTIDAD REMUNERACION
Y/O [DEPENDENCIA MENSUAL|

Especialista Legal Direccion de Gestidn 01 10,000.00
Ambiental Agraria - DGAAA

|. DEPENDENCIA: Direccion General de Asuntos Ambientales Agrarios

II. OBJETO: Contratar los servicios de un Especialista Legal para la Direccién
General de Asuntos Ambientales Agrarios.

lll. BASE LEGAL:

a) Decreto Legislativo N° 1057 "Regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios".

b) Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios.

c) Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por Decreto Supremo N° 065- 2011-
PCM.

d) Decreto Supremo N° 008-2014-MINAGRI — Reglamento de Organizacién y Funciones
del Ministerio de Agricultura y Riego y modificatorias.

e) Directiva General N° 001-2019-MINAGRI “Directiva para el Proceso de Seleccién y
Vinculacién de Personal bajo el Régimen Laboral Especial de Contrataciéon
Administrativa e Servicios — CAS” aprobada por Resolucién de Secretaria General
N°0024-2019-MINAGRI SG

f) Las demas disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios

IV. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO:

a) Formular los lineamientos de los proyectos normativos en materia ambiental agraria,
para su posterior evaluacion y aprobacion.

b) Conducir, asesorar y brindar asistencia legal en materia ambiental en el marco del
SNGA y SEIA, con la finalidad de aplicar la normatividad ambiental. c) Elaborar
informes, oficios que requieran opinidn y revision legal, para dar atencion a titulares
solicitantes y/o entidades publicas y privadas.

d) Participar en las reuniones, coordinaciones con las Direcciones Generales,
Organismos adscritos al MIDAGRI y diferentes entidades del Gobierno, para
participar en la formulacion de proyectos normativos en materia ambiental del
MIDAGRI.

e) Coordinar con las Direcciones Generales, Organismos adscritos al MIDAGRI, para
brindar opiniébn a los proyectos normativos remitidos por el Congreso de la
Republica.

f) Brindar asesoria legal para el seguimiento e implementacion de las
recomendaciones contenidas en los informes de Control del Organo de Control
Institucional del MIDAGRI.
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Brindar asesoria legal a la propuesta de mejora al proceso de la evaluacion de los
instrumentos de gestion ambiental, a fin de fomentar la mejora continua de los
procedimientos TUPA.

Brindar asesoria legal a los especialistas técnicos en la elaboracion del proyecto de
informe, para dar atencién a los recursos de reconsideracion.

Brindar informacién a los requerimientos del Ministerio Publico, Entidades Publicas
y/o Administrados, para dar atencion en los plazos establecidos.

Otras funciones asignadas por el Director de la Direcciobn General de Asuntos
Ambientales Agrarios, relacionadas a la mision del puesto o area.

V. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE
Experiencia v Experiencialaboral general minima de cinco
afios (05) afios en el sector publico y/o
privado.

Vv Experiencia laboral especifica minima de
dos (02) afios en temas relacionados a las
funciones o a la materia en el sector
publico y/o privado.

v Experiencia laboral especifica minima de
un (01) afio de analista en el sector publico
y/o privado.

v Experiencia especifica minima de un (01)
afios en el sector publico.

Competencias v Orientacién a Resultados
v Andlisis

v Planificacion

v Trabajo en Equipo

Formacion Académica, grado v Titulo otorgado por universidad en la carrera
académico y/o nivel de estudios de Derecho.

v Colegiado y habilitado.

Cursos y/o estudios de v Programa de Especializacién y/o Diplomado
especializacion en Derecho Ambiental.

Vv Curso de Derecho Administrativo.

Conocimientos para el puesto y/o | « Conocimiento en Normativa del sector

cargo. Agrario, Normativa Ambiental Nacional, en
Evaluacién de Instrumentos de Gestién
Ambiental.

v Conocimientos en Procesador de textos,
hojas de calculo y programas de
presentaciones a nivel intermedio.




VI. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO
CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacién del servicio Direccion  General de  Asuntos
Ambientales Agrarios del MINAGRI,

ubicado en el Jr. Cahuide N° 805-JesUs

Maria - Lima
Modalidad de trabajo Presencial
Duracion del contrato Tres (03) meses renovables, segln la

necesidad del servicio

Remuneracion mensual S/. 10,000.00 (Diez Mil con 00/100
soles). Incluyen los montos vy
afiliaciones de ley, asi como toda
deduccion aplicable al trabajador.
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JORGE ALEXANDER VASQUEZ
ACUNA Director General
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